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1. Inledning 
 

1.1. Det här är Bröstcancerföreningen Amazona Stockholm 
Bröstcancerföreningen Amazona i Stockholms län (BCF Amazona) är en ideell 
förening vars främsta uppgift är att på olika sätt stödja bröstcancerdrabbade 
och deras närstående samt att sprida kunskap om bröstcancer och vikten av 
tidig upptäckt. 
 
BCF Amazona bildades 1978 och är i dag en av 33 bröstcancerföreningar som 
ingår i Bröstcancerförbundet med sammanlagt nära 11 500 medlemmar. BCF 
Amazona har i dag över 2 000 medlemmar och är den största föreningen i 
Bröstcancerförbundet. 
 
BCF Amazona är ideell, opolitisk och icke religiöst bunden. Cirka 80 volontärer 
engagerar sig och bidrar till verksamheten. Föreningen medverkar till att sprida 
kunskap om bröstcancer och vikten av tidig upptäckt.  
 
BCF Amazona omsatte år 2023 ca 3,3 MSEK. Föreningens verksamhet finansie-
ras främst av medlemsintäkter, bidrag från Region Stockholm, lönebidrag, pri-
vata gåvor, företagsgåvor och annonsintäkter. Verksamheten möjliggörs tack 
vare en stor mängd ideella insatser.  
 
 

1.2. Intressepolitiskt arbete 
I stort allt arbete som görs inom BCF Amazona kan kategoriseras som intresse-
politiskt arbete.  
 
Genom vår nära samverkan med vården och våra möten med bröstcancerpa-
tienter får vi kunskap som vi kan använda för att påverka vårdgivare, politiker 
och andra beslutsfattare så att diagnostik, vård och rehabilitering blir så bra 
som möjligt utifrån patientens perspektiv.  
 
Tack vare BCF Amazonas enträgna arbete samt vårdprofessionens förmåga att 
ta feedback har vi en öppen dialog för att kunna anpassa vården och omhän-
dertagandet på individnivå.  
 
Genom vår stödpersonsverksamhet ger vi individuellt stöd till våra medlemmar 
och även till dem som inte är våra medlemmar. Med vårt breda utbud av med-
lemsaktiviteter ger vi medlemmarna möjlighet till ökad kunskap om sin sjuk-
dom, behandlingar och rehabilitering.  
 
Vi stödjer utveckling av ny kunskap inom området bl.a. genom att informera om 
vikten av forskning, hjälpa till att värva deltagare till olika forskningsprojekt 
samt också själva medverka i forskningsprojekt. Läs mer om detta i de olika 
delarna om vår organisation. 
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1.3. Föreningens fokus 
BCF Amazonas arbete styrs av våra fastställda stadgar och vi utgår från vår 
vision, mission och medlemslöfte: 
 

Vår Vision – Ingen ska behöva drabbas av bröstcancer, 
 

Vår Mission – Alla i Stockholms län ska ha rätt till bästa kända 
bröstcancervård, 

 
Vårt Medlemslöfte – Ingen ska behöva vara ensam med sin bröstcancer. 

 
 
 

1.4. Vår ordförande om år 2023 
Det gångna året har präglats av stort engagemang och mycket arbete för alla 
som är volontärt engagerade och anställda i BCF Amazona. Som alltid har vårt 
fokus under det gångna året legat på intressepolitiskt arbete. 
 
Mycket av verksamheten är inriktad på att ha en god dialog och att samverka 
med vården. Vi har i olika konstellationer träffat företrädare för vården för att 
vara den starka rösten för alla bröstcancerdrabbade. En annan viktig del i BCF 
Amazonas arbete är att erbjuda stöd till bröstcancerdrabbade samt förebygg-
ande arbete i olika former.  

 
Vi har kunnat erbjuda ett stort utbud av aktivi-
teter med en hög kvalitetsnivå. Våra föreläs-
ningar, medlemsträffar och friskvårdsaktivi-
teter är mycket uppskattade. Vi väljer att sub-
ventionera dessa för att fler medlemmar ska 
ha möjlighet att delta. 
 
Vi har också fortsatt vara en röst för att föra fram 
patientperspektivet. Amazonas insats i det EU-
finansierade forskningsprojektet REBECCA har 
fått stor uppmärksamhet och positiv respons.  
 

Under Rosa Oktober var BCF Amazona synliga på ett flertal mässor, utställ-
ningar och event. Där fick vi möjlighet att informera om bröstcancer och vikten 
av självundersökning. Det gav också många tillfällen till värdefulla personliga 
möten. 
 
Vi har inlett ett samarbete med det nystartade Kraftens Hus, en fysisk och digi-
tal mötesplats för cancerberörda, patienter och närstående.  
 
För att hitta engagerade medlemmar som vill bidra till verksamheten i vår före-
ning bjöd vi in till en utbildning för blivande volontärer. Ett femtontal volontärer 



 

Verksamhetsberättelse BCF Amazona år 2023                    Sida 7 av 49 
 

deltog under två dagar i februari 2023. Ett femtontal volontärer deltog och 
flertalet är nu engagerade i föreningens verksamhet. 
 
Vi ökade antalet inlägg på Facebook och Instagram och har tack vare alla ideella 
krafter och stort engagemang lyckats värva fler medlemmar vilket vi är mycket 
stolta över. 
 
Vi fortsätter att vara den starka rösten för bröstcancerdrabbade i Stockholms 
län! 
 
 

1.5. Viktiga frågor för BCF Amazona 
För att sträva mot att uppfylla vision, mission och medlemslöfte arbetar vi med 
påverkansarbete på ett antal områden. 
 
1.5.1. Utökad prevention för att färre ska utveckla cancer  
• Individualiserad cancerprevention. Hitta individer med störst risk för att 

utveckla cancer.   
• Utvecklade kontrollprogram vid risk för och diagnosticerad ärftlig cancer.   
• Förbättrad egenvård där ökat kunskap om möjligheten att minska risken 

för att utveckla cancer ska prioriteras.  
• Särskilt fokus ska ägnas dem som har haft cancer för att minska risken för 

återfall. 
 
1.5.2. En värdig cancervård där patientens trygghet sätts i centrum.   
• Cancervården utgår alltid utifrån patientens behov och att patienten är 

delaktig i utformningen – personcentrerad vård. 
• Snabb och lättillgänglig diagnostik. 
• Ökade resurser inom patologi, onkologi, radiologi, rehabilitering och 

palliativ vård. 
• Jämlik vård. 
• Screening utifrån individens riskfaktorer, t.ex. screening efter 74 år. 
• Kvinnor med täta/svårbedömda bröst ska informeras om det och komp-

letterande undersökningar ska göras. 
• Bättre kontinuitet i mötet med läkare och sjuksköterskor.  
• Ett respektfullt bemötande. 
• Förbättrad tillgänglighet och kortare väntetider. 
• Förbättrat omhändertagande av patienter med spridd bröstcancer. 
• Ökad kunskap om lymfödem inom vården. 
• Att alla sjukhus i regionen inför PROM (Patient Reported Outcome 

Measures) och PREM (Patient Reported Experience Measures). 
• Utskrivning från sjukhusen till primärvården efter avslutad behandling bara 

om primärvården har kunskap och resurser att ta emot patienten. Detta 
inkluderar även en bättre överlämning. 

• Rätt till bröstrekonstruktion i rimlig tid. Fler rekonstruktioner med 
kroppseget material. 
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1.5.3. Omhändertagande 
• Ökad satsning på det psykosociala omhändertagandet av bröstcancer-

patienter. 
• Utökat antal kontaktsjuksköterskor på onkologiska mottagningar. Alla 

patienter ska ha en kontaktsjuksköterska under hela vårdtiden. 
 
1.5.4. Uppföljning ska utgå ifrån patientens behov  
• Patientens behov och önskemål ska styra – personcentrerad vård. 
• Uppföljning per brev eller telefon är inte acceptabel såvida det inte sker i 

samråd med patienten, dvs patienten styr hur uppföljningen ska ske – 
individualiserat uppföljningssätt. 

• Fortsatt uppföljning efter utskrivning på ”lättonkologisk” klinik i stället för 
hos husläkare. 

 
1.5.5. Rehabilitering 
• Utökade resurser inom rehabilitering inkl. ”lättrehabilitering” som är ett 

eftersatt område. 
• Medverka till utökad samverkan mellan BCF Amazona och Kraftens Hus 

Stockholm med målet att vi tillsammans ska kunna erbjuda ”lättrehabi-
litering” inom våra respektive kunskapsområden. Kraftens Hus ska inte 
konkurrera med patientföreningarna utan komplettera dem för att uppnå 
ett mervärde. 

• Förbättrad prehabilitering. 
• Förbättrade rehabiliteringsinsatser under pågående behandling. 
• Förbättrad rehabiliteringsplan och överlämning till den vårdgivare som ska 

ta hand om rehabiliteringen efter avslutad behandling. 
• Speciella rehabiliteringsinsatser för patienter med spridd bröstcancer. 
 
1.5.6. Palliativ vård 
• Snabbare införande av nya läkemedel. 
• Läkar- och kontaktsjuksköterskekontinuitet. 
• Snabba psykosociala insatser för närstående. 
• Speciella långvariga rehabiliteringsinsatser för patienter med spridd 

bröstcancer. 
• Tätare samarbete mellan primärvården och specialistvården när det gäller 

patienter. 
 
 

1.6. Medlemmar 
All verksamhet utgår från vår Vision, Mission och vårt Medlemslöfte samt våra 
stadgar. Vår verksamhet påverkas mycket av våra medlemmars önskemål om 
information och aktiviteter. Vårt utbud av programpunkter för våra medlemmar 
arrangeras utifrån de förslag på aktiviteter som våra medlemmar delger oss i 
olika forum. Alla våra volontärer bidrar med sin tid och sina erfarenheter för att 
skapa värde för våra medlemmar. 
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Vid årsskiftet (2023-12-31) var vi 2 162 medlemmar, varav 66 stödmedlemmar.  

 
Tack vare det arbete som våra stödpersoner och 
volontärer gör med bl.a. regelbundna besök på sjuk-
husen i Stockholmsområdet, ett gott samarbete med 
vårdprofessionen och vår synlighet på sociala media 
så har vi lyckats attrahera nya medlemmar.  
 
 

 
 

1.7. Volontärer 
Huvuddelen av BCF Amazonas arbete utförs av alla de volontärer som satsar en 
del av sin fritid för att hjälpa sina medsystrar. Alla volontärer har patientper-
spektivet i fokus i sitt arbete. Utan dessa frivilliga krafter skulle BCF Amazona 
inte kunna ha en så omfattande verksamhet. Totalt har BCF Amazona ett 80-tal 
volontärer.  
 
Ju fler volontärer vi är ju mer kan vi göra för våra medlemmar.  
 
 

1.8. Organisation 
Styrelsen i BCF Amazona har under 2023 bestått av sju ordinarie ledamöter 
inklusive ordförande och fem suppleanter. Styrelsen i BCF Amazona arbetar 
främst med den strategiska utvecklingen av föreningens verksamhet. De flesta 
av våra styrelserepresentanter är också aktiva i olika roller i organisationen. 
 
Vår verksamhetschef är anställd, så även personal på kansliet och i våra forsk-
ningsprojekt. Allt övrigt arbete sker med hjälp av volontära resurser. 
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Verksamheten har två grupper med särskilda uppdrag som rapporterar direkt 
till styrelsen och som har en mer strategisk inriktning;  
• Påverkan, Extern representation och Omvärldsbevakning som leds av 

AnnCharlotte Frank Lindgren och Izabela Grape  
• Strategisk Samverkan och FoU som leds av Anita Wanngren. 
 
Den operativa verksamheten leds och samordnas av vår verksamhetschef 
Izabela Grape. Även våra stabsgrupper Kansli och Ekonomi leds av vår verk-
samhetschef. Arbetet inom den operativa organisationen koordineras genom 
att ledarna för de olika organisationerna träffas regelbundet. 
 
Den operativa verksamheten består av:  
• Information som leds av Karin Killander 
• Aktiviteter för medlemmar som leds av Marlene 

Börde 
• Stödpersoner och Operativ Samverkan som leds 

av Britt-Marie Näsberg och Helena Medin  
• Resursgruppen som leds av Sussie Åkerström och 

Tarja Rosengren  
 
Stabsgrupperna är: 
• Kansli som leds av Izabela Grape 
• Ekonomi f n Vakant 
 
 
 
 

Styrelse

Påverkan, Extern 
representation och 
Omvärldsbevakning

Verksamhetschef

Information Aktiviteter för 
medlemmar

Stödpersoner & 
Operativ 

Samverkan
Resursgruppen

Ekonomi Kansli

Strategisk 
Samverkan & FoU
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2. Operativ verksamhet 
 

2.1. Inledning 
Huvuddelen av BCF Amazonas arbete utförs av alla de volontärer som satsar en 
del av sin fritid för att hjälpa sina medsystrar. Vi har grupper för att ge stöd, 
samverka med vården, sprida information, erbjuda aktiviteter i form av föreläs-
ningar och medlemsträffar. Alla volontärer har patientperspektivet i fokus i sitt 
arbete. Utan dessa frivilliga krafter skulle BCF Amazona inte kunna ha en så om-
fattande verksamhet. 
 
Under pandemin var mässor och events inställda och vi hade väldigt få fysiska 
träffar. Behovet av volontärer var litet och möjligheter att träffa nya personer 
som kunde vara intresserade var få. Efter pandemin upplevde vi fortsatta svå-
righeter att hitta medlemmar som ville engagera sig i verksamheten. Vi beslöt 
därför att genomföra en utbildning för de medlemmar som var intresserade av 
att arbeta volontärt. Syftet med utbildningen var att ge en bild av verksamheten 
i BCF Amazona och vad det innebär att representera vår förening. Utbildningen 
hölls 4–5 februari 2023. 15 nya volontärer deltog tillsammans med represen-
tanter för styrelse och de olika arbetsgrupperna. I samband med utbildningen 
startades Resursgruppen. Före utbildningen hade Tarja Rosengren och Sussie 
Åkerström tagit på sig att vara samordnare för gruppen. Totalt har föreningen 
ett 80-tal volontärer. BCF Amazona har under året arrangerat särskilda kvällar 
för att introducera dem som vill bli volontärer. Ju fler volontärer vi är ju mer 
kan vi göra för våra medlemmar. Vårt arbete strävar hela tiden efter att uppfylla 
vision, mission och medlemslöfte. 
 
 

2.2. Informationsverksamhet 
Ansvarig för informationsgruppen har under året varit Karin Killander.  
 
Information ges via vår hemsida via vår tid-
ning Amazonabladet, via vår hemsida 
www.amazona.se, via sociala media, via 
informationsmaterial och genom direkt kon-
takt. Informationsarbetet i BCF Amazona 
riktas framför allt till bröstcancerdrabbade 
och deras närstående samt till allmänheten. 
 
 
2.2.1. Amazonabladet 
Izabela Grape har varit ansvarig utgivare och 
redaktör har varit Karin Killander. Tidningen 
har givits ut med 4 nummer och upplagan 
har varit 3 500.  
 
Amazonabladet är för många den första 

http://www.amazona.se/
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kontakten med vår förening och redaktionens ambition har varit att det ska 
finnas något för alla att läsa. Förutom till alla medlemmar har tidningen skickats 
till bröstcancercentra och andra enheter där bröstcancerdrabbade diagnosti-
ceras och behandlas i Region Stockholm. Amazonabladet publiceras även på vår 
hemsida. Allt arbete med tidningen förutom tryck och distribution sker volon-
tärt. Amazonabladet finansieras helt av annonsintäkter. 
 
 
2.2.2. Vår hemsida - amazona.se 
BCF Amazonas hemsida har förmedlat saklig information om bröstcancer: från 
misstanke till diagnos, behandling, rehabilitering, friskvård men även eftervård 
och forskning. BCF Amazona har också lagt till information om metastaserad 
bröstcancer (MBC). Målsättningen har varit att möta frågor kring bröstcancer 
och på ett gripbart och lättillgängligt sätt förklara bröstcancerflödet inom 
regionen. 
 

Sidan riktar sig till kvinnor och män som 
är oroliga för bröstcancer, de som fått 
diagnosen bröstcancer samt närstående 
till bröstcancerpatienter.  
 
BCF Amazona har informerat om aktivite-
ter och föreläsningar och har varit be-
hjälplig med att sprida information om 
forskning och att söka deltagare till 
forskningsstudier. 
 
BCF Amazona har informerat om aktuella 
händelser såsom föreläsningar, panelde-
batter och event från diverse aktörer 
inom Region Stockholm, men även andra 
intresseorganisationer såsom Lif (De 

forskande läkemedelsföretagen), TLV (Tandvårds- och läkemedelsförmånsver-
ket), NT-rådet (Rådet för nya terapier). 
 
Ambitionen är att möta frågor kring bröstcancer från det att man känner oro 
över en knöl i bröstet, till olika behandlingar, hjälpmedel, rehabilitering och 
hur man går vidare i livet. Frågor om förebyggande av både primär- och sekun-
därcancer har blivit mer aktuella och har tagit mer plats under 2023. 
 
Vår hemsida har haft drygt 730 944 besökare under 2023. Hemsidan har upp-
daterats med relevant information. 
 
 
2.2.3. Facebook och Instagram 
BCF Amazona har en sida på Facebook. Totalt hade vi ca 3 000 interaktioner 
och en räckvidd om 4 000 med vår Facebook-sida.  
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Facebook och Instagram har använts som 
mer direkta kommunikationskanaler med 
våra medlemmar. Vi har svarat på medlem-
marnas frågor och hänvisat till kansli och 
stödpersoner.  
 
Forskningsrön, vårdsituationen i Region 
Stockholm och aktiviteter som hållits under 
året har uppmärksammats. Vi har hjälpt 
forskare att söka deltagare till forsknings-
studier samt informerat om pågående 
forskningsstudier. Vi har förmedlat infor-
mation om bröstcancerbehandlingar, mam-
mografiscreening och REBECCA- projektet. 
Vi har uppmärksammat sjukdomen spridd 
bröstcancer mer än någonsin och har fått 
mycket bra respons på det. 
 
 
2.2.4. Information på sjukhusen 
Under 2023 har våra informationsbroschyrer och sminkväskor med informa-
tionsfolder delats ut av kontaktsjuksköterskor på bröstcentra. Målet har varit 
att alla nydiagnostiserade patienter skulle få information om BCF Amazona. Vi 
har också sett till att det finns relevant information om vår förening på alla 
bröstcentra såsom en affisch med en ficka för visitkort och kontaktuppgifter. Vi 
har tagit fram informationsbilder som visas som ett bildspel i väntrummet på 
Bröstcentrum S:t Göran. På Bröstcentrum Södersjukhuset finns en roll-up som 
presenterar BCF Amazonas verksamhet. 
 
Stödpersoner som besöker sjukhus informerar om att det finns mer informa-
tion samt kontaktuppgifter till våra Stödpersoner på hemsidan. De hänvisar 
även till vår hemsida för den som önskar information när det gäller diagnosen 
bröstcancer. 
 
 
2.2.5. Oktoberkampanjen –  

Rosa Oktober 
Oktoberkampanjen genomfördes både 
digitalt och fysiskt. Kampanjen startades 
med att Bröstcancerförbundet som pub-
licerade sin årliga Bröstcancerrapport. 
Därefter genomförde BCF Amazona ett 
samarbete med Prostatabröderna där vi 
deltog tillsammans på Seniormässan. BCF 
Amazona har även deltagit i mässan Allt för 
hälsan.  
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BCF Amazona genomförde flera utställningar på Södersjukhuset och Capio S:t 
Göran där fokus var att lära ut självundersökning. Tillsammans med Karolinska 
sjukhuset har vi genomfört en utställning på Vårdforum i Solna.  
 

BCF Amazonas kör ”Ladies in Pink” har 
deltagit i en konsert -Fira livet- där 
pengar samlades in till Bröstcancerfon-
den. Ladies in Pink blev även inbjudna 
till att uppträda vid Bröstcancerför-
bundets Kongress i november 2023.  
 
Vi har genomfört flera samarbeten med 
olika företag där anställa under några 
tillfällen haft möjlighet att pärla arm-
band och lyssna på ett föredrag om BCF 
Amazona och brösthälsa. Några av våra 
medlemmar har sålt Rosa produkter på 
sina arbetsplatser. Vi har även fått don-
ationer från privata företag.  

 
Padel Ladies genomförde en turne-
ring med BCF Amazona som för-
månstagare. Representanter för BCF 
Amazona medverkade i turneringen 
och informerade om föreningen 
samt lärde ut självundersökning av 
brösten. 
 
Vårt syfte med oktoberkampanjen är 
att sprida kunskap om bröstcancer 
och vikten av att tidig upptäckt 
räddar liv. Vi lär ut självundersökning 
av brösten och uppmanar kvinnor att 
gå på mammografi. 
 

Medlemmar i SP-gruppen har 
representerat Amazona vid två 
tillfällen under oktober på 
respektive Karolinska i Solna, 
SÖS och S:t Göran. Syftet har 
varit att informera om BCF 
Amazona och vikten av tidig 
upptäckt av bröstcancer samt 
försäljning av Rosa bandet-
produkter. 
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2.2.6. Mässor  
BCF Amazona deltar i mässor för att de-
monstrera självundersökning av bröst 
och sprida kunskap om vikten av tidig 
upptäckt. Samtidigt informerar vi ofta 
om egenvård vid lymfödem och ger en 
allmän information om bröstcancer och 
vår förening. Vi har under 2023 deltagit i 
Seniormässan och mässan Allt för 
hälsan. 
 
 
 
 
 
2.2.7. Boken ”Varje dag är värdefull –  

konsten att leva med kronisk sjukdom”  
Under 2023 har Carolina Welin i samarbete med BCF 
Amazona skrivit en bok. Syftet med boken är att den 
ska förmedla hopp, och ge verktyg för att kunna leva 
ett värdigt liv trots de svåra omständighet det innebär 
att ha en obotlig sjukdom. Boken har finansierats av 
Pfizer AB. Boken har delats ut till personal på alla 
bröstcentra i region Stockholm och skickas till de som 
önskar mot portokostnader för de som har spridd 
bröstcancer. För övriga kostar boken 150 kr. 
 
 
 
 

 
2.2.8. Referensbibliotek 
Vi har ett bibliotek med böcker och tidningar på kansliet. Ett flertal nya böcker 
har införskaffats under året. Vi får recensionsexemplar av nyutkomna böcker 
som handlar om bröstcancer från ett flertal förlag. Vi har haft gratis prenume-
rationer på 2 tidningar under 2023. 
 
 
2.2.9. Sminkväskeprojektet 
BCF Amazona har under året fortsatt att ge en smink-
väska i gåva till alla som diagnosticerades med bröst-
cancer i Stockholms län. Väskan delas ut av personal 
på alla bröstcentra till de patienter som behandlas 
för bröstcancer. I sminkväskan ligger en broschyr om 
BCF Amazona. 
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2.2.10. Övrigt 
Ågesta Golfklubb arrangerade en Pink Ladies tävling och donerade hela över-
skottet till BCF Amazona. 
 
 
 
 

2.3. Aktiviteter för medlemmar 
Gruppen som arbetar med att ta fram aktiviteter för medlemmar har under året 
bestått av Marlene Börde, Izabela Grape, Elisabeth Paulun och Karin Killander. 
 
BCF Amazona har en stor bredd av medlemsaktiviteter. Målsättningen är att ge-
nom våra temamöten och föreläsningskvällar, erbjuda medlemmarna möjlighe-
ter till ökad kunskap och insikt om bröstcancer och olika behandlingar. Med 
olika typer av rehabiliterings- och friskvårdsaktiviteter medverkar vi till att våra 
medlemmar mår bättre under sin behandling och ges stöd till återhämtning och 
återgång till ett friskare liv. Vi har särskilda aktiviteter för medlemmar som lever 
med spridd bröstcancer. 
 
Medlemsaktiviteterna under 2023 har ge-
nomförts digitalt, eller fysiskt på kansliet. 
Vår erfarenhet är att många medlemmar 
vant sig vid digitala kanaler och uppskattar 
att delta i föreläsningar hemifrån. De digi-
tala lösningarna har gjort att fler personer 
kunnat delta under de mest efterfrågade 
temakvällarna. Vi har utvecklat ett arbets-
sätt som fungerar bra såväl för föreläsarna 
som för deltagarna. Vi har en digital värd som hjälper till att moderera mötet, 
och stödpersoner finns alltid tillgängliga. Vi ser också till att det finns utrymme 
för frågor och diskussion under mötena. BCF Amazona erbjuder också hjälp 
och stöd i digitala frågor kopplat till dessa möten. 
 
 
2.3.1. Temamöten 
Flertalet temamöten har erbjudit medlemmarna ökad kunskap och insikt om 
bröstcancer, olika behandlingar samt livsstil för att försöka förhindra återfall. 
Våra medlemmar har fått möjlighet att lyssna på professionella föreläsare, med 
olika specialiteter, och har också fått möjlighet att ställa frågor. 
 
De flesta föreläsningarna har varit digitala. Mingelträffar hålls alltid fysiskt på 
kansliet. 
 
Ett antal temamöten per år brukar inriktas mot ”välmående” och möjlighet att 
under lättsamma former komma samman och träffa andra i liknande situation. 



 

Verksamhetsberättelse BCF Amazona år 2023                    Sida 17 av 49 
 

BCF Amazona har under året genomfört ett 70-tal temamöten/medlemsträffar. 
Av dessa har ett 30-tal varit föreläsningar av olika experter.  
 

Temamöten 2023  Föreläsare  

Hand- och fotsyndrom  Lena Honkanen, medicinsk fotvårds-
specialist, GKS  

Hudvård före, under och 
efter cancerbehandling  

Sandra Andersson, Nordic Onkology 
development manager, La Roche Posey 

Nätverk för män med 
bröstcancer   

Carolina Welin, Dipl Psykosyntestera-
peut PsA, Dipl Psykosynetscoach PsA. 

Forskningsstudier -   Ellinor Elinder, Överläkare Onkologi-
kliniken, SÖS  

Sex- och samlevnad  Theodora Kunovac Kallac, Forskare, PhD i 
medicinsk vetenskap vid institutionen för 
kvinnors och barns hälsa, Uppsala 
Universitet  

Hjärnans kognitiva 
funktioner  

Renske Altena, Med dr, specialistläkare 
onkologi och intermedicin KS  

Täta bröst  Charlotta Dabrosin, MD PhD, Professor of 
Oncology, Department of Biomedical and 
Clinical Sciences, Faculty of Medicine, 
Linköping University 

Lymfödem och egenvård  Pia Bergholm, Lymfterapeut, Lymfhälsan  
Från labbet till apoteket  Klas Wiman, Professor of Molecular Cell 

and Tumor Biology, Karolinska Institutet  
Vad säger jag till barnen  Anna Patzauer Personne, kurator,   
Rädsla för återfall  Sam Rothstein, Överläkare, onkolog, 

Karolinska Universitetssjukhuset, Solna  
Benskörhet och 
aromatashämmare  

Maria Sääf, överläkare, endokrinolog, 
Karolinska Institutet &  
Erika Isakson Friman, Överläkare, 
onkolog, Sektionschef Bröstcentrum 
Capio S:t Görans Sjukhus 

Bröstcancerdiagnostik - 
precisionsmedicin i 
praktiken  

Johan Hartman, Docent, biträdande 
överläkare, Klinisk Patologi och Cytologi, 
Karolinska Universitetslaboratoriet, 
Södersjukhuset  

Neuropati och pågående 
behandlingar  

Theodoros Foukakis, Associate 
Professor, Karolinska Universitetssjuk-
huset, Solna 

Ta hand om hela människan  Yvonne Brandberg, Professor, psykolog 
och forskningsledare vid Karolinska 
Institutet  

Låt din sexualitet blomma  Karolina Ersson, Vård- och Utbildnings-
ansvarig Aleah Care  
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Möjlighet att behandlas 
utomlands  

Juha Kononen, Överläkare, Onkolog, 
Docrates Sjukhus  

Vaccinationer mot cancer  Sara Mangsbo, Professor vid Institutionen 
för farmaci, Immunonkologi, Uppsala 
Universitet 

Äta bör man - men vad?  Dunia Daoud, Näringsfysiolog  
KAM - komplementär och 
alternativ medicin  

Johanna Hök Nordberg, leg Apotekare, 
Med Dr och processledare för integrativ 
cancervård vid Cancercentrum Stockholm 
Gotland 

HER-2 positiv bröstcancer  Elinor Elinder, Överläkare Onkologi-
kliniken, SÖS 

Fatigue efter bröstcancer  Aina Johnsson, Forskare och kurator, 
Karolinska Universitetssjukhuset och 
Monika König, Psykiatriker, överläkare, 
Region Stockholm  

Egenkontroll efter 
bröstcancer  

Git Martenhed, Med Dr, Överläkare, 
onkolog Karolinska Universitetssjukhuset, 
Solna  

Rekonstruktioner efter 
bröstcancer  

Jessica Gahm, MD, PhD plastikkirurg, 
Karolinska Universitetssjukhuset, Solna 

Framtidens 
mammografiscreening  

Sophia Zackrisson, Professor, Chef, 
Forskargruppschef Lunds universitet, 
Diagnostisk radiologi, Malmö 

Nya rön spridd bröstcancer  Antonios Valachis, Docent och över-
läkare, Universitetssjukhuset Örebro 

Spridd bröstcancer –
behandlingar  

Jonas Bergh, Professor, överläkare, 
Karolinska Institutet 

Smärta – fysisk och 
existentiell  

Michaela Luthman, Överläkare, 
Stockholms Sjukhem  

Fråga doktorn om spridd 
bröstcancer  

Sara Margolin, Överläkare, onkolog 
Södersjukhuset 

Precisionsterapi vid 
bröstcancer  

Nils Wilking, Associerad Professor, MD, 
PhD, Karolinska Institutet  

 
 
2.3.2. Mingel för medlemmar 
Under året bjöd vi in till sju medlemsträffar och mingelkvällar i vår lokal på Frej-
gatan 56. Vid ett av dessa tillfällen under våren bjöd vi på semlor, och i decem-
ber hade vi julmingel med glögg och pepparkakor. Två av kvällarna i början på 
hösten hade vi pyssel som tema, då det under ledning av Jenny Larsson tillver-
kades armband och annat till försäljning under Rosa Oktober. Vi höll också en 
Kick Off inför Rosa Oktober en kväll, samt ordnade ett separat möte om hur 
man blir volontär.  
 
Vid samtliga mingelkvällar ges deltagare, som så önskar, möjlighet att tala med 
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någon av våra stödpersoner.  
 
Vid ett tillfälle under året anordnades en särskild träff för närstående.  
 
BCF Amazona vill vara tillgängliga för sina medlemmar och därför har vi satsat 
på att skapa en mötesplats i Norrtälje. Våra medlemmar som är bosatta där har 
svårt att delta fysiskt på våra träffar på Kansliet på grund av långa avstånd och 
dåliga kommunikationer. Under 2023 har vi därför arrangerat nio medlems-
träffar i Norrtälje som har varit mycket uppskattade. Dessa leddes av BCF Ama-
zonas volontärer Kerstin Hedberg och Marie-Louise Berzén.  
 
 
2.3.3. Rehabilitering och friskvård 
För att ge våra medlemmar möjlighet till välmående och återhämtning har vi 
under året erbjudit ett flertal aktiviteter för både kropp och själ.   
 

Under 2023 har verk-
samheten med vår kör 
”Ladies in Pink” under 
ledning av Johanna 
Börjesson, fortsatt. 
Kören bjöd på konsert i 
Norrmalmskyrkan i 
samband med Rosa 
Oktober, och upp-
trädde även på Bröst-
cancerförbundets 
Kongress. Båda var 
mycket uppskattade.  

Under året deltog BCF Amazona i ett samar-
bete med Kungliga Musikhögskolan. Några 
studenter har, som en del av sin praktik i 
musikterapi, hållit i en grupp som gör av-
slappningsövningar till musik. Det har även 
öppnats upp för samtal.  
 

 
På måndagskvällar har vi haft stick-a-long-kvällar 
på kansliet under ledning av volontärerna Annika 
Edqvist och Gudny Bartoletti.  
 
Under hösten genomfördes en kurs i kontempla-
tion med prästen Ted Harris som ledare. Kursen, 
i fem delar, tar upp teman som betydelsen av att 
stanna upp, ta sig tid att reflektera och odla sitt 
inre liv. 
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Nedan finns mer information om aktiviteter för fysiskt välmående 
 
 
2.3.4. Verksamhet för medlemmar som lever med spridd cancer 
Under året fortsatte vi med vårt breda program för medlemmar som lever med 
spridd cancer. Vi erbjuder samtalsgrupper och temamöten specifikt för dessa 
medlemmar. Vårt mål är att kunna ha dessa aktiviteter avgiftsfria. Undantaget 
är samtalsgrupper, retreater och Masesgården, där deltagarna fått betala en låg 
egenavgift. Avgiften var kraftigt subventionerad tack vare flera generösa bi-
dragsgivare och prioriteringar inom föreningen. 
 
 
2.3.5. Samtalsgrupper 
Under året genomfördes två samtals-
grupper för förstagångssjuka. Samtals-
ledare var Carolina Welin, Diplomerad 
Psykosyntescoach PsA. Vi har även 
under året genomfört fyra öppna sam-
talsgrupper för medlemmar med 
spridd bröstcancer. I grupperna för 
spridd bröstcancer ingår ett antal spe-
cifika temamöten där läkare medver-
kar för att stötta och ge information 
om behandlingar. Samtalsledare i våra 
grupper för spridd bröstcancer har 
varit Carolina Welin. I samtalsgrupper-
na samtalar deltagarna kring upplevel-
ser i samband med diagnos och be-
handling. Reaktioner från familj, vänner och arbetskamrater tas också upp i 
grupperna och deltagarna stödjer varandra med värdefulla tips för att kunna gå 
vidare och blicka framåt. Varje samtalsgrupp träffas sex gånger. Från samtalen i 
dessa samtalsgrupper får vi kunskaper och insikter som är ovärderliga i disku-
ssioner med vården och i vårt intressepolitiska arbete. 
 
 
2.3.6. Vattengymnastik och yoga 

Under 2023 hade vi fyra grupper Vatten-
gymnastik i badet i Sickla, fyra grupper till-
sammans med Vattenhuset på Sveavägen 
samt åtta grupper hos Vattengymnastik i 
Rehab Nordost Täby.  
 
Vi hade sammanlagt fyra grupper Yoga under 
2023 med yogainstruktör Eva Cállmin, 
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2.3.7. Fler aktiviteter för kropp och själ 
Motion och rörelse är viktigt för bröstcancerdrab-
bade kvinnor för att komma tillbaka till ett rörligt liv. 
Vi genomförde en kurs med Digital Cirkelfys-träning, 
samt en kurs i Sittande träning och Strech, båda 
under ledning av Kristin Pallman.  
 
En löpgrupp träffades och sprang tillsammans fyra 
gånger under hösten under ledning av Barbara Albiger 
som är volontär hos BCF Amazona.  
 

Under året bjöd vi 
in till Kvinnovand-
ring på Söder-
malm, besök på 
Svindersvik Nor-
diska museet, 
visning av Hall-
wylska palatset, 
samt besök på 

Livrustkammaren. Syftet med dessa aktiviteter var så-
väl att få lite kulturell spis, som fysisk aktivitet och 
rörelse i lugn tempo under trivsamma förhållanden. 

 
I samarbete med Lymf- och Lipödemföreningen Stockholm Län, har vi erbjudit 
våra medlemmar att delta i digital MediYoga. Mediyoga hjälper lymfsystemet, 
stärker immunförsvaret och är allmänt välgörande för hela kroppen. 
 
 
2.3.8. Friskvårdsveckor Masesgården – spridd cancer 
LEVA-veckor för medlemmar med spridd bröstcancer genomfördes veckorna 
12 och 49, under ledning av Carolina Welin. 
 
 
2.3.9. Retreat på Sigtunastiftelsen – spridd cancer 
En retreat genomfördes vecka 20 för medlemmar med spridd bröstcancer, 
även här under ledning av Carolina Welin. Syftet med retreaten var att hjälpa 
deltagarna till att hitta ett sätt att hantera sin livssituation. Retreaten genom-
fördes med stöd av ett arv. 
 
 
2.3.10. Friskvårdsveckor Masesgården – Mitt-i-Livet-vecka 
En Mitt-i-livet-vecka för förstagångssjuka genomfördes vecka 19. Ledare för 
veckan var även här Carolina Welin. Syftet med friskvårdsveckan är att delta-
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garna ska hitta ett sätt att hantera bröstcancerdiagnosen och återhämta sig 
efter genomgångna behandlingar. Målet är att hitta vägen tillbaka till arbete 
eller aktivt liv. 
 
 
2.3.11. Bokcirkel 
Under 2023 hölls en bokcirkel. Bokcirkeln leds av en av 
BCF Amazonas medlemmar Ing-Britt Karlsson som också 
är utbildad stödperson. Deltagarna träffades tre gånger 
per termin, och alla träffarna skedde digitalt. 
 
 
2.3.12. Utvärdering 
Utvärdering görs efter alla aktiviteter och kurser. Syn-
punkter och förslag som kommer fram där ligger sedan 
till grund för att kunna förbättra det program som BCF 
Amazona erbjuder sina medlemmar. 
 
 
 
 

2.4.  Stödpersoner och Operativ Samverkan  
Ansvariga för stödpersonsgruppen har sedan 2021 varit Britt-Marie Näsberg och 
Helena Medin. 
 
Efter volontärutbildningen som genomfördes i februari 2023 bildades en ny 
volontärsgrupp. Gruppen fick senare namnet Resursgruppen där värdinnorna, 
som tidigare tillhörde stödpersonsgruppen, numera ingår. Stödpersonsgruppen 
består nu av 31 utbildade stödpersoner (SP) inklusive de tre som är anställda på 
kansliet.  
 

På Amazonas kansli, som är 
öppet varje vardag kl. 10-14, 
finns alltid någon stödperson 
tillgänglig för besök eller tele-
fonsamtal. Vidare har samtliga 
stödpersoner schemalagts för 
medverkan vid föreningens 
olika aktiviteter såsom tema- 
och föreläsningskvällar samt 
mingelkvällar. De flesta före-
läsningar är numera digitala 
via zoom och då finns alltid 
minst en stödperson med. 

Några SP är även tekniskt behjälpliga som digitala värdar vid dessa föreläs-
ningar.  
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Stödpersonerna är även schema-
lagda för att ta emot enskilda tele-
fonsamtal i hemmet via föreningens 
stödtelefonlinje varje tisdag mellan 
kl. 19 – 21. Alla nya medlemmar i 
BCF Amazona kontaktas av en stöd-
person och hälsas välkommen till 
föreningen. 
 
På Amazonas hemsida finns stöd-
personerna med namn, fotografi, 
diagnos/behandling samt kontakt-
uppgifter för att kunna nås av be-
hövande medsystrar. För att kunna träffas under en walk- and talk promenad i 
närområdet är de även indelade geogeografiskt. 
 
Stödpersonerna har under året genomfört 79 informationsmöten och träffat 
223 bröstcancerpatienter i samband med Fysioterapeuternas lymfinformation 
vid Karolinska, S:t Göran och SÖS. Vid dessa möten, som brukar ha 2–6 patien-
ter i en grupp, ges information om BCF Amazonas verksamhet samt blir ett 
ypperligt tillfälle för dem att få prata med andra som genomgått eller genomgår 
liknande behandling och för att knyta kontakter. 
 
Efter varje möte skrivs en rapport om hur många medsystrar som närvarat samt 
vilka positiva och/eller negativa synpunkter som framkommit om sjukvården. 
Dessa sammanställs årligen och redovisas till respektive bröstcentra samt till 
RCC för att ge en uppfattning om hur många vi träffar vid dessa möten samt ge 
en återkoppling till såväl det lokala som regionala kvalitetsarbetet om hur vår-
den uppfattas. 
 
Möten med kontaktsjuksköterskor och enhetschef för respektive mottagning 
vid Karolinska och SÖS har genomförts en gång per terminen för att utbyta in-
formation samt delge dem vår rapport, som är mycket uppskattad.  
 
Projektet vid SÖS att ha 1–2 stödpersoner närvarande i Onkologmottagningens 
väntrum varje tisdag förmiddag föll så väl ut att det fortsatt under 2023 och ge-
nomförts totalt vid 30 tillfällen.  
Då även Karolinska (KS) önskade pröva detta startade vi efter sommaren att 
varva SÖS och KS Bröstmottagning varannan tisdag förmiddag. Vid KS har det 
blivit 8 tillfällen under hösten. Totalt har sjukhusgruppen haft 117 informations-
tillfällen under 2023 om man lägger ihop informationstillfällena på fysioterapin 
och onkologmottagningarna.  
 
BCF Amazonas Sjukhusgrupp har även haft regelbundna möten med före-
ningens Samverkansgrupp för att vidarebefordra och få information om vad 
som händer vid de tre Bröstcentra, vad som är på gång inom RCC samt få 
upplysning om vad som sker inom bröstcancerområdet.   
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2.4.1. Rosa Oktober 
Vår samverkan med 
sjukvården medförde 
även att flera i SP-
gruppen deltog aktivt 
under Rosa Oktober 
vid två tillfällen på 
resp. Karolinska i 
Solna och S:t Görans 
sjukhus för att infor-
mera om BCF Ama-
zona, vikten av tidig 
upptäckt av bröstcancer samt försäljning av Rosa bandet – produkter. Vidare 
var BCF Amazona representerade på Seniormässan och Allt för hälsan mässan 

samt vid Rosa bandet konsert ”Vi firar livet” i 
Norrmalmskyrkan, bokrelease på NK, två 
padelturneringar och vid tre teaterföreställ-
ningar på Stadsteatern. 
 
 
2.4.2. Utbildning och fortbildning 
Våra stödpersoner uppmanas att delta på 
föreningens föreläsnings- och temakvällar 
som en form av fortbildning. Möjligheten att 
närvara digitalt har även medfört att stöd-
personerna fått flera inbjudningar till olika 
seminarier och webbinarier om cancer-
forskning- och behandlingar från såväl 
sjukvården, RCC som flera aktörer inom 
cancerområdet. Dessa har varit mycket 

givande och gett värdefull kunskap. 
 
För att ha ett kontinuerligt informations- och erfarenhetsutbyte i vår stödper-
sonsgrupp har de månatliga stödpersonsmötena fortsatt under året. Syftet är 
även att få ta del av föreningens interna arbete i de olika arbetsgrupperna. 
Minnesanteckningar har förts vid varje träff och har delgetts till verksamhets-
chef och styrelsen. Likaså har kansliträffarna genomförts varje månad för att 
hjälpa till med diverse kanslisysslor, ta fram olika Rosa bandet-produkter för 
försäljning samt ha en trevlig stund tillsammans och lära känna varandra mer.   
 
 
 
 

2.5. Resursgruppen 
Resursgruppen bildades i februari 2023 i samband med utbildningen ”Grundut-
bildning för volontärer”. Utbildningen hölls 4–5 februari 2023 och 15 nya vo-
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lontärer deltog tillsammans med representanter för styrelse och olika arbets-
grupper. Sussie Åkerström och Tarja Rosengren hade redan tidigare tackat ja 
till att vara ansvariga och sammankallande för gruppen.  
 
För att hitta de personer som var intresserade av att vara med i gruppen skicka-
des en förfrågan till de som tidigare deltagit vid olika aktiviteter. 25 personer 
anmälde intresse för att vara aktiva som volontärer. Under två dagars utbildning 
gavs en grundlig genomgång av verksamheten i BCF Amazona och vad det inne-
bär att representera vår förening. Initialt hette gruppen Volontärgruppen men 
fick senare namnet Resursgruppen för att inte förväxlas med annan volontär 
verksamhet. 
 
Som avslutning på utbildningen upprättades ett volontärkontrakt där man för-
väntas arbeta minst 2 ggr under oktober och andra tider på året när behov 
finns. 
 
Uppdraget för de sammankallande är att fånga upp och hitta volontärer, in-
hämta och vidarebefordra information om intresse och idéer och om möjligt 
förmedla kontakt med aktiva i våra olika arbetsgrupper. 
 
 
2.5.1. Resursgruppen under 2023 
Flera träffar har genomförts sedan gruppen bildades, såväl digitala som fysiska. 
Minnesanteckningar har förts vid varje träff som sedan delgivits till verksam-
hetschef och alla i Resursgruppen.   
 
Medlemmar i Resursgruppen har medverkat i olika evenemang under året som 
varit:  
• Alla evenemang under Rosa oktober. 
• I olika arbetsgrupper och projekt som t ex REBECCA projektet.  
• Förmedlat patientperspektivet vid olika föreläsningar t ex för läkarstudenter.  
• Transport av material till de olika sjukhusen.  
• Vid regelbundna kanslimötena är någon eller några ur gruppen ofta med och 

hjälper till med diverse kanslisysslor.  
• Ansvariga för resursgruppen har även medverkat vid planeringen av årets vår 

och julfest.  
 
 
 
 

2.6. Stabsfunktioner 
 
2.6.1. Kansli 
Ansvarig för kansliet tillika verksamhetschef under året har varit Izabela Grape.  
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Kansliets huvudsakliga arbetsuppgifter är att 
bistå BCF Amazonas medlemmar och volon-
tärer samt att sköta den löpande verksam-
heten som består av en mångfald aktiviteter 
för medlemmar i form av friskvårdsaktivite-
ter, temakvällar, biblioteksverksamhet, 
stödverksamhet, m.m. Kansliet tar även fram 
statistik över antalet besökare vid olika akti-
viteter. En stor mängd information från våra 
medlemmar förmedlas internt inom före-
ningen och används löpande i det intresse-
politiska arbetet. Kansliet har varit öppet 
största delen av året under 2023. Stängt 
endast ett par veckor under juli och decem-
ber månad. 
 
Kansliet har bestått av tre personer, totalt 
2,3 heltidstjänster. De tar emot besökare 
och telefonsamtal, sköter BCF Amazonas uppdateringar av medlemsregistret 
och andra varierande administrationssysslor. De är behjälpliga med förbered-
elser inför alla våra olika aktiviteter men 
arbetar även med vår tidning Amazonabladet 
och trycksaker. Resterande arbetstid är av-
sedd för tjänstgöring som stödperson på 
kansliet. BCF Amazona har även under året 
erbjudit tjänster för personer med löne-
bidrag.  
 
 
2.6.1.1. Lokal och utrustning 
Hyresavtalet för våra lokaler på Frejgatan 56 
omförhandlades 2016-09-30 och förlängs 
för ett år i taget.  
 
Bredbandsleverantören, Stockholms Stadsnät sponsrar oss med hela kostnaden 
för vår bredbandsanslutning.  
 
 
2.6.1.2. Stödverksamhet kansliet 
Kansliet har normalt öppet varje vardag mellan kl. 10 och 14 för besök och tele-
fonsamtal. Dagliga besök av bröstcancerpatienter för samtal förekommer. 
Många stödsamtal per telefon har genomförts av kanslipersonalen. 
 
 
2.6.1.3. Utbildning 
Personalen på kansliet möter dagligen bröstcancerdrabbade medlemmar. Detta 
innebär många personliga och svåra samtal. Samtliga har därför genomgått en 

Besök från Bröstcancerföreningen Johanna 
Göteborg 
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stödpersonutbildning och har kontinuerlig handledning.  
 
 
2.6.1.4. Inventering  
Samtliga lagerförda broschyrer och Rosa bandet-produkter inventeras en gång 
per år. Värdet på lagerförda produkter bokförs ej men redovisas internt för att 
undvika att kapital binds i lagret. 
 
 
2.6.1.5. Medlemmar och medlemsregister 
Kontakter med föreningens medlemmar 
sker löpande från kansliet. Vid årsskiftet 
(2023-12-31) fanns 2 162 medlemmar, var-
av 66 stödmedlemmar. Medlemmar som 
inte betalat avgiften stryks ur medlems-
registret efter 2 påminnelser.  
 
BCF Amazonas webbaserade 
medlemsregister ägs och sköts fr.o.m. 2018-08-26 av Bröstcancerförbundet 
som hanterar utskick av inbetalningsavier i december. Medlemsavgiften i sin 
helhet betalas in till Bröstcancerförbundet som behåller 60 SEK som avgift. 
Resterande belopp överförs till BCF Amazona. Medlemskorten har skickats ut 
av BCF Amazona i samband med kallelsen till årsmötet.  
 
 
 
 
2.6.2. Ekonomi 
Ekonomifunktionen i BCF Amazona har under 2023 bestått av Karolina Öström, 
Izabela Grape tillsammans med en inhyrd konsult. Den löpande bokföringen, 
årsbokslut och likviditetsplanering och lönehantering har konsulten tillsam-
mans med Izabela Grape ansvarat för. Verksamhetschefen har lämnat ekono-
miska rapporter vid varje ordinarie styrelsemöte. 
 
Föreningen har en ekonomigrupp där volontärer med ekonomiska kompetenser 
och verksamhetschef ingår. Gruppens främsta uppgifter har varit att göra bud-
get och prognoser, årsbokslut, kalkyler och uppföljningar samt ansökningar av 
olika bidrag till föreningen. 
 
Deltagandet i det EU-finansierade forskningsprojektet REBECCA har fortsatt 
enligt plan. Föreningen erhåller ersättning för alla sina direkta kostnader som 
t.ex. lönekostnader enligt en fastslagen budget. Vi erhåller även en procentuell 
ersättning för våra indirekta kostnader. Projektet löper i fyra år från april 2021.  
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2.6.2.1. Personal 
På kansliet arbetar totalt 3 personer. Verksamhetschefen har en 100% anställ-
ning, de övriga arbetar deltid, från 50 % till 80 %. I REBECCA-projektet finns en 
anställd projektledare med varierande arbetstid. I december uppgick arbets-
tiden till 45% av en heltidstjänst. 
 
 
2.6.2.2. Arvoden 
Styrelsen och ordföranden arbetar ideellt. Ersättning har betalats ut till före-
dragshållare och kursledare. 
 
 
2.6.2.3. Ekonomi 
 
2.6.2.3.1. Intäkter 
Intäkterna under 2023 var lite lägre än under 2022. Framför allt under andra 
halvåret av 2023 märktes lågkonjunkturen. 
 
Den största delen av intäkterna bestod av bidrag från Region Stockholm, med-
lemsavgifter och annonsintäkter, totalt ca 3,3 mkr. Medlemsantalet har aldrig 
varit så högt som i december 2023. Föreningen erhöll även intäkter från verk-
samheten och försäljning av produkter. Projektet REBECCA medförde intäkter 
på ca 390 tkr. Föreningen erhöll gåvor och bidrag från medlemmar och andra 
intressenter som önskar stötta vår verksamhet, läkemedelsbolag, minnesgåvor, 
Folkspel genom försäljning av Julkalendrar och från Datumlotteriet, gåvor och 
insamlingar på Benevity. 
 
Två olika Sparkonton öppnades för att få avkastning på kapitalet.  
 
 
2.6.2.3.2. Kostnader 
På grund av ökade kostnader för bl.a. tryckt material och inhyrda ekonomitjän-
ster justerades utbud av aktiviteterna efter sommaren. Även medlemmarnas 
pris för flera aktiviteter justerades. Priset för en rehabiliteringsvecka på Mases-
gården höjdes. Trots osäkerhet om den ekonomiska situationen kunde de flesta 
aktiviteterna genomföras. Utbudet i programmet minskades dock något jämfört 
med år 2022. Kostnaderna för projektet REBECCA uppgick till drygt 310 tkr. 
Personalkostnaderna har sänkts något vilket bland annat beror på att kansli-
personalen har minskat sin arbetstid.  
 
 
2.6.2.3.3. Resultat 
Föreningen visar ett positivt resultat på ca 2,8 tkr och har en god likviditet.  
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3. Strategisk verksamhet  
Två av BCF Amazonas arbetsgrupper arbetar främst med arbetsuppgifter som 
tar utgångspunkt i föreningens mission – “Alla i Stockholms län ska ha rätt till 
bästa kända bröstcancervård” - samt vision – “Ingen ska behöva drabbas av 
bröstcancer”. Grupperna jobbar med flera aspekter som ska gagna bröstcan-
cerdrabbade i framtiden så att de ska få en allt bättre vård, en tidigare diagno-
stik och kunskap om huruvida de bär på en ärftlig cancer. De två arbetsgrup-
perna är ”Strategisk Samverkan med vården och Forskning och Utveckling 
(FoU)” och ”Påverkan, Extern representation och Omvärldsbevakning”. 
 
 

3.1. Strategisk Samverkan med vården och  
Forskning och Utveckling (FoU) 

Ansvarig för Strategisk Samverkan med vården och Forskning och Utveckling 
(FoU) under året har varit Anita Wanngren. 
 
 
3.1.1. Strategisk Samverkan med vården 
Gruppens uppdrag har varit att med ett patientperspektiv samverka med bröst-
cancervården inom Regionen och Regionalt Cancercentrum Stockholm – Got-
land (RCC), för att därmed främja BCF Amazonas Vision, Mission och Medlems-
löfte. Patientperspektivet är för oss ett självklart perspektiv som kompletterar 
vårdens och RCC:s perspektiv och som därmed kan förbättra och underlätta 
bröstcancerprocesserna. Vi kan som patientföreträdare bidra med den erfa-
renhetskunskap vi under lång tid har skaffat oss och därmed höja kvaliteten. 
 
För att gruppen ska kunna utföra det intressepolitiska arbetet har kontakten 
med BCF Amazonas medlemmar varit viktig. Det är från samtal med dem som 
förbättringsförslag inom vården kommer fram. BCF Amazona träffar patienter 
från alla tre bröstcentra och de privata klinikerna i Region Stockholm. Genom 
möten på sjukhusen där vi träffar nyopererade, våra föreläsningar, öppna hus, 
mingel- och temakvällar kan vi fånga upp och förmedla patienternas samlade 
åsikter och synpunkter till vården samt bidra till erfarenhetsutbyten mellan re-
gionens bröstcancercentra. Utan dessa medlemskontakter är det omöjligt att 
bedriva ett seriöst intressepolitiskt arbete. En enskild patient kan aldrig tala ur 
något annat perspektiv än sitt eget medan en patientförening samlar informa-
tion från många inför påverkansarbetet. 
 
 
3.1.1.1. Samverkan med Bröstcancervården i Stockholm 
I BCF Amazonas samverkansgrupp har alla typer av frågor som rör vården och 
omhändertaganden för vår patientgrupp diskuterats. Gruppens mål är att 
träffas minst tre gånger per termin tillsammans med de stödpersoner som 
regelbundet besöker sjukhusen. Under året har de flesta möten varit digitala, 
vilket underlättade logistiken när en stor grupp skulle träffas.  
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Samverkan med sjukvården är resurskrävande och är en av de viktigaste pelarna 
i en patientorganisation. Arbetet bygger på våra volontärer och sker ideellt. 
 
 
3.1.1.1.1. Gemensamt alla sjukhus 
BCF Amazona strävar efter att ha regelbundna möten med vart och ett av de 
stora sjukhusen. Viktigt för oss är att diskutera hur patientsamverkan kan ut-
vecklas och vården förbättras. Vi märker att vår erfarenhetskunskap tillför ett 
patientperspektiv som behövs för att öka kvaliteten. 
 
3.1.1.1.2. Karolinska sjukhuset bröstcentrum 
Representanter för BCF Amazona 
ingår i flödesledningsgrupperna 
för bröstcancer och ärftlig cancer 
på Karolinska sjukhuset och vi har 
regelbundna möten med kontaktsjuksköterskorna inom bröstcancer. Vid dessa 
möten återkopplar vi den input vi har fått från mötena med nydiagnostiserade 
som vi träffar på sjukhusen samt från våra medlemmar. Vi sammanställer årligen 
de synpunkter som kommit fram vad gäller Karolinska sjukhuset.  
 
3.1.1.1.2.1. Flödesledningsgruppen Bröstcentrum 
Under 2023 har BCF Amazona varit representerade med två personer, vår verk-
samhetschef och en av de ansvariga för stödpersonsgruppen. Mötena har hållits 
varannan månad. Många frågeställningar har varit uppe till diskussion och vi har 
gett synpunkter på såväl skriven text till patienter som flödesförbättringar, 
kvalitet, kontinuitet mm. 
 
3.1.1.1.2.2. Flödesledningsgruppen Ärftlig Cancer 
Under 2023 har BCF Amazona varit representerad med en person som bär på 
en ärftlig genmutation. Mötena har hållits varannan månad. Diskussioner har 
rört de olika kontrollprogram som finns för personer som bär på en genmuta-
tion som ökar risken för cancer. När ska kontrollprogram erbjudas, med vilka 
intervall, från vilken ålder och med vilken metod? Fler och fler defekta gener 
kan nu kartläggas och i framtiden kommer detta att få större påverkan på den 
behandling som kommer att ges. 
 
En annan viktig fråga är att genbärare ofta har en större risk även för andra 
cancerformer. Hur ska kontrollprogrammen med dessa cancerformer utvecklas 
och samordnas?  
 
Det har diskuterats hur man ska kunna underlätta för vården att hitta personer 
som har denna gendefekt. Ett projekt som vi engagerat oss i är PCPr, Personlig 
cancerprevention. Syftet har varit att lära ut till icke-genetiker vilka fakta de 
ska leta efter i de olika diagnoserna för att på ett underbyggt sätt skicka vidare 
till en genetisk test samt hur man kan organisera denna verksamhet. Vårt 
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patientperspektiv på att leva med en defekt gen fick inleda och våra framtagna 
kvalitetsfaktorer för ärftlig cancer fick avsluta denna kurs. 
 
 
3.1.1.1.3. Södersjukhuset bröstcentrum 
BCF Amazona har ett aktivt samarbete med repre-
sentanter för kontaktsjuksköterskorna. Frågor som 
diskuteras är hur BCF Amazona kan synliggöras i 
deras väntrum, hur våra stödpersoner kan få kom-
ma på regelbundna tider och möta nydiagnostise-
rade, hur min vårdplan delas ut och hur man hjälper patienter som inte är digi-
taliserade. Under 2023 har det funnits möjlighet för bröstcancerpatienter att 
träffa våra stödpersoner under en förmiddag varannan vecka i deras lokaler. 
2022 togs initiativet till ett patientråd för hela sjukhuset och sedan dess har 
BCF Amazona har varit representerade med en person.  
 
 
3.1.1.1.4. S:t Görans Sjukhus 
Under 2023 har en person, be-
handlad på S:t Göran, varit enga-
gerad i deras patientråd. Vi har 
under 2023 vid flera tillfällen tillfrågats om att delta vid olika utbildningar för 
läkare och andra sjukhusanställda för att företräda patientperspektivet, vilket vi 
också har lyckats ställa upp på.  
 
Vi har också satt fokus på att informationen om biverkningar av den antihormo-
nella behandlingen behöver förbättras för att öka överlevnaden i bröstcancer. 
Informationskvällar arrangeras för bröstcancerpatienter på S:t Görans Sjukhus 
där vi får informera om BCF Amazona och våra aktiviteter. 
 
 
3.1.1.2. Samverkan med Regionalt Cancercentrum Stockholm 

Gotland (RCC) 
Representanter för BCF Amazona deltar 
aktivt i RCC:s regionala arbetsgrupp för 
bröstcancer (RAG), i möten med RCC:s 
processledare för bröstcancer samt i 
Patient- och Närståenderådet, PNR.  
 
En viktig förutsättning för allt samverkansarbete för BCF Amazona är att före-
ningen kan få framföra patientperspektivet på patientnära frågor, att RCC lyss-
nar på det och tar hänsyn till patienternas synpunkter i de beslut som fattas. 
Vår bestämda uppfattning är att patientkvaliteten förbättras på detta sätt. 
Under året har vi t.ex. varit remissinstans för ”Min Vårdplan Cancer” samt ”Min 
Vårdplan Bröstcancer”. 
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3.1.1.2.1. RCC:s Regionala arbetsgrupp för bröstcancer (RAG) 
I RAG fattas alla beslut om gemensamma riktlinjer för bröstcancervården i 
Region Stockholm och Gotland. BCF Amazona har haft två patientrepresentan-
ter i gruppen som träffas varannan månad och består främst av läkare och 
annan vårdpersonal som representerar bröstcancervården. I dessa möten be-
vakar vi och har synpunkter på förbättringar i vårdprogrammet. Vi diskuterar 
remissvar och omhändertagandet av patienterna.   
 
Några av frågorna som diskuterats där är antal bröstcanceroperationer, remiss-
vägar för bröstcancerpatienter, skelettstärkande medicinering, dialog kring 
förbättrad diagnostik, strålbehandlingssituationen och omhändertagande av bi-
verkningar efter cancerbehandling, utfallet på Standardiserade VårdFörloppen 
(SVF), Individuell Patient Översikt (IPÖ) och Patientrapporterade mått (PROM) 
samt överlämning till primärvården CaPrim (Cancer i primärvården). Vi är ange-
lägna om att bröstcancerpatienternas behov tas om hand i primärvården. BCF 
Amazona har lyft ett antal ytterligare frågor under dessa möten: bl.a. brist på 
radiologer, brist på kontaktsjuksköterskor samt täta bröst.  
 
Vår medverkan i RAG har inneburit att vi har kunnat belysa situationen för pati-
enter med metastaserad bröstcancer. Vi har framfört att det metastasregister 
som planeras att tas i bruk känns angeläget för denna patientgrupp.  
 
BCF Amazona är angelägna om att information som framförs till patienterna är 
korrekt och lättillgängligt. Vi har observerat att korta, informativa filmer har 
blivit mer populära som informationskanal och har därför samlat ihop de till-
gängliga filmerna från alla bröstcentra på ett ställe. Vi har även länkat till andra 
regioner om informationen var relevant för våra medlemmar. 
 
 
3.1.1.2.2. Samverkan med RCC:s processledare för bröstcancer 
2023 har Amazonas verksamhetschef och samverkansansvarig i regelbundna 
möten diskuterat förbättringar i de Standardiserade vårdförloppen för bröst-
cancer tillsammans med processledarna. Vi har jämfört utfallen för de tre stör-
sta sjukhusen och diskuterat orsaken till skillnader. 
 
Andra frågor har varit: möjligheten att få tatuering av en ny bröstvårta, remis-
svar, min vårdplan, tillgången på kontaktsjuksköterskor samt deltagandet och 
åldersgränsen på screeningen. BCF Amazona har arbetat för att alla bröstcan-
cerpatienter ska få en egen Min Vårdplan digitalt eller i pappersformat. Vi har 
föreslagit att den ska följa varje bröstcancerpatient från diagnos till avslutad 
behandling och uppföljning samt att ett aktivt överlämnande ska göras mellan 
olika behandlande enheter. Vi har även framfört önskemål om en introduk-
tionsfilm till Min Vårdplan på 1177. 
 
Brösttäthet och tidigare cancerdiagnos bör påverka hur, när och hur länge 
screeningen bör pågå, dvs. en mer individualiserad screening.  
 



 

Verksamhetsberättelse BCF Amazona år 2023                    Sida 33 av 49 
 

Vikten av jämlik och i vissa fall rättvis vård har diskuterats.   
 
Även ackrediteringen till ett Comperhensive Cancer Center (CCC), eller Cancer 
Center (CC) vad gäller kriterierna för patientsamverkan har diskuterats utifrån 
vad RCC skulle kunna hjälpa till med. 
 
 
3.1.1.2.3. RCC:s Patient och närståenderåd, PNR 
PNR är en samverkansgrupp som erbjuder alla patientorganisationer inom can-
cerområdet i Region Stockholm Gotland att delta. Vi har haft två representan-
ter i PNR under året varav en är ordförande för PNR. I gruppen ingår 24 repre-
sentanter från 15 patientföreningar inom cancer.   
 
Här sker ett aktivt samarbete med andra patientföreningar inom cancerområ-
det för att ytterligare förstärka gemensamma vårdförbättringsförslag.  
 
För 2023 antog PNR en gemensam verksamhetsplan med följande sju punkter: 
1. Utveckla patient- och närståendesamverkan i RCC:s diagnos- och stöd-

processer. Focus 2023 – palliativ vård, egenvård, rehabilitering, komple-
mentär och integrativ medicin. Målsättningen är att dessa processer ska ha 
en utvecklad patient- och närståendesamverkan i slutet av 2023.  

2. Medverka till att skapa förutsättningar för en mer jämlik vård i regionen. 
3. Anordna en interaktiv temadag om egenvård hösten 2023. 
4. Bjuda in verksamhetsansvariga, chefsläkaren och chefssjuksköterskan från 

”Tema Cancer” på Karolinska universitetssjukhuset, Södersjukhuset, Capio 
S:t Görans Sjukhus, Ersta Sjukhus och Visby Lasarett för en diskussion om 
cancervården idag och imorgon.  

5. Vara med och utveckla Patient- och närståendesamverkan där olika organi-
sationer (inom sjukvårdsregionen) hör av sig till PNR, exempel KS Tema 
Cancer, via deras strategiska samverkansgrupp, kvalitetsansvariga och 
gruppen som ska utveckla patientsamverkan inför CCC-ackrediteringen 
2025.  

6. Vara med och utveckla nästa cancerplan 2024–2027.  
7. Workshop kring samverkan mellan PNR och RCC. 
 
 
 
3.1.2. Forskning och Utveckling 
De senaste åren har det blivit alltmer uppenbart för oss att det är viktigt att 
kunna delta i forsknings och utvecklingsprojekt inom bröstcancerområdet. För 
att nå bästa resultat för oss patienter är det viktigt att patientperspektivet är 
med från start. Genom att medverka redan när projektansökan tas fram, kanske 
som en egen part i projektet, kan patientperspektiv påverka design, genomför-
ande, utfall och möjligheten till implementering i klinisk vardag. Det är viktigt 
för oss att resultatet uppnår en så bra kvalitet som möjligt för patienten. Vi kan 
konstatera att fler och fler finansiärer kräver ett patientdeltagande för att dela 
ut forskningsanslag. 
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3.1.2.1. Forskning och studier 
Några av de projekt och studier i inom ramen för bröstcancervården där vi 
medverkat under året är följande: 
• REBECCA ett EU-projekt där man tar in hela hälsoperspektivet för bröst-

cancerpatienten. BCF Amazona deltar som en partner av totalt 12 partners i 
projektet. Se nedan om REBECCA-projektet. 

• Vinnova-projektet mBraze: Att utveckla vårdprocesser och individanpassad 
cancermedicin med ny teknik. Leds av Region Stockholm Karolinska Univer-
sitetssjukhuset i Solna. 

 
 
3.1.2.2. Forskningskoordinatorer bröstcancer 
Två personer från BCF Amazona är patientrepresentanter i samrådsgruppen, 
där läkare, forskningssjuksköterskor och forskare diskuterar forskningsfrågor 
hos våra tre bröstcentra. Syftet med dessa möten är att vi informeras om olika 
pågående forskningsstudier samt diskuterar hur patientorganisationerna kan få 
en mer aktiv roll i samband med den forskning som bedrivs, samt hur informa-
tion om pågående studier kan spridas till patienterna. Vår organisation används 
som bollplank av olika forskare. Under 2023 har det varit tre möten.  
 
BCF Amazonas ståndpunkt är att det är viktigt att alla patienter, oavsett vilket 
bröstcentrum man behandlas på, får tillgång till alla pågående studier inom 
bröstcancer i Stockholm. Speciellt viktigt är detta för patienter med spridd 
cancer. Även akademiska studier och hur dessa ska finansieras bör följas. Alla 
studier är listade på RCCs hemsida under fliken Cancerstudier i Sverige. 
 
 
3.1.2.3. EU-Projekt REBECCA 
Under våren 2020 blev vi kon-
taktade av forskare på KI med en 
förfrågan om att delta i ett EU-
forskningsprojekt om bröstcan-
cer, REBECCA, där man var i be-
hov av en samarbetspartner som 
kunde ta patientperspektivet. En unik möjlighet för oss och våra medlemmar 
att vara med och påverka framtidens bröstcancerbehandling. Projektet 
beviljades anslag från EU sent 2020 och vi har sedan 2021 arbetat intensivt med 
att leverera våra åtaganden. Från Sverige deltar förutom BCF Amazona även 
Karolinska Institutet och Region Stockholm - Karolinska Universitetssjukhuset.  
 

REBECCA-projektet finansieras av EU:s Horizon 2020 
satsning inom området forskning och innovation.  
 
REBECCA står för REsearch on BrEast Cancer induced 
chronic conditions supported by Causal Analysis of 
multi-source data.  
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REBECCA-projektet startade i april 2021 och var ursprungligen planerat att 
fortgå fram till och med första kvartalet 2025, men har efter räkenskapsårets 
utgång förlängts med 6 månader, det vill säga till och med kvartal 3 2025.  
 
Projektet handlar om att utveckla ett system för att kunna samla in olika typer 
av information runt bröstcancerpatienten (s k Real World data) för att ta in i det 
totala hälsoperspektivet. Detta är sedan tänkt att användas av den behandlande 
läkaren för att bättre utveckla patientens individuella vårdplan. 
 
Styrgruppen för BCF Amazonas arbete i projektet bestod under året av tre rep-
resentanter från BCF Amazona och vår deltidsanställde projektledare. Styr-
gruppen har träffats digitalt minst varannan vecka för avstämning och plane-
ring.  
 

De första två åren av 
projektet påverkades av 
covid 19-pandemins 
restriktioner med en-
dast digitala projekt-
möten som följd. Under 
våren 2023 kunde dock 
representanter från alla 
deltagande partners i 
projektet mötas fysiskt 
för första gången. 
Amazona deltog med två 

representanter vid mötet som pågick under två heldagar i Thessaloniki i Grek-
land. Mötesdeltagarna delade resultat och insikter från de första två årens 
arbete, samt planerade för framtida aktiviteter. Många uppskattade och inspi-
rerades av att höra om hur Amazona har involverat medlemmarna i projektet! 
 

Under 2023 har vi i samarbete med for-
skargruppen vid Karolinska Institutet ge-
nomfört en så kallad valideringsstudie av 
REBECCA-systemet, där 17 medlemmar 
från BCF Amazona deltog. Studiedel-
tagarna fick använda REBECCA-appen 
tillsammans med en smart-klocka och 
följa med på en förutbestämd rutt i 
Stockholms innerstad inklusive restau-
rang- och butiksbesök. Syftet med 
studien var att samla in data under 

”normala livsbetingelser” för att kunna säkerställa att systemet mäter på ett 
korrekt sätt. De första analyserna som baseras på den insamlade GPS-datan 
presenterades under hösten, och projektet kunde tack vare studiedeltagarnas 
insats validera att GPS-funktionaliteten är tillfredsställande.  
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BCF Amazonas med-
lemmar har tillsam-
mans med patienter i 
Stavanger och Valen-
cia haft inflytande 
över REBECCA-syste-
mets utveckling. Obe-
roende av varandra 
gav alla grupper sam-
ma återkoppling på 
den initiala beskriv-
ningen av appen: Det 
var för stort fokus på negativa faktorer i självrapporteringen och deltagarna ut-
tryckte önskemål om att även kunna rapportera positiva aspekter i sin tillvaro. 
Detta har projektet tagit hänsyn till och under året har Karolinska Institutet 
samarbetat med Amazonas projektgrupp för att ta fram ett lösningsförslag till 
hur detta skulle kunna gestalta sig i appen. Förslaget fördes sedan fram till app-
utvecklarna som bekräftade att det är möjligt att genomföra och i nästkom-
mande version kommer det att finnas en funktion där användarna även kan 
rapportera positiva händelser och upplevelser i vardagen.  
 
Under året har vi publicerat nyhetsinlägg på projektets hemsida och i före-
ningens sociala medier, samt en artikel i Amazonabladet. Vi har tillsammans 
med Karolinska Institutet förberett för att publicera delar av resultaten från 
tidigare aktiviteter i en vetenskaplig tidskrift. 
 
Vi har fått fortsatt positiv feedback från andra partners i projektet och vårt 
arbete ger ringar på vattnet genom att vi bjuds in till andra intressanta samman-
komster där vi bidrar med patientperspektivet och berättar om vårt deltagande 
i REBECCA. 
 
 
 
 

3.2. Påverkan, Extern representation och Omvärldsbevakning 
 
3.2.1. Påverkan 
BCF Amazona bedriver ett aktivt påverkansarbete inom regionen i linje med vår 
mission, vision och medlemslöfte. Framför allt vill vi påverka för att alla bröst-
cancerberörda ska få tillgång till den bästa kända bröstcancervården både un-
der den intensiva vårdtiden och även därefter då en återgång till ett mer nor-
malt liv behöver underlättas. Folkmängden inom Storstockholm ökar vilket 
medför att även behovet av vård ökar samtidigt är patienterna mer pålästa och 
söker sig till pålitliga informationskällor.  
 
Region Stockholm behöver kunna erbjuda en individanpassad vård men även ta 
hänsyn till våra gemensamma resurser.  
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BCF Amazona är engagerade i arbetet att cancer upptäcks snabbt, t.ex. genom 
ökad medvetenhet och att fler deltar i screeningen men även genom utökade 
kontroller för de med mest risker, dvs. jämlik och rättvis screening för bröst-
cancer.  
 
BCF Amazona jobbar även för prevention, vi följer noggrant Socialstyrelsens 
och Regionala Cancer Centers rekommendationer, samt nya rön angående 
kost, motion och andra faktorer som kan påverka utvecklande av cancer. 
 
Vi arbetar för att vårdprofessionen ska ha en bra arbetsmiljö och kunna fo-
kusera på sina patienter.  
 
Vi arbetar med kommunerna i Region Stockholm för att öka förståelsen för 
medlemmar som lever med metastaserad bröstcancer. Det kan handla om att 
prata försäkringar, att få hjälp av kommunen med ekonomiska och praktiska 
frågor men även de efterlevandes frågor. 
 
 
3.2.1.1. Politikerkontakter 
Vi har träffat sjukvårdspolitiker och påtalat förbättringsmöjligheter för vår 
patientgrupp genom att bl.a. öka patientinflytande och information. Vi har 
deltagit i ett flertal konferenser och samverkansmöten som anordnats av 
Region Stockholm och RCC. Vi är medvetna om att all vård finansieras med 
skattemedel, men vi menar att tidiga vårdinsatser för bröstcancerpatienter är 
samhällsekonomiskt lönsamma på lång sikt.  
 
 
3.2.1.2. Övrigt Intressepolitiskt arbete 
BCF Amazonas arbete inom det intressepolitiska uppdraget omfattar bl.a. 
följande: 
 
3.2.1.2.1. Utbildning.  
Vi genomför en mängd olika insatser.  
• Varje år har vi 60 - 70 temamöten och ett 60-tal aktiviteter för att ge 

bröstcancerpatienter större kunskap kring sjukdomen bröstcancer. Vi 
erbjuder även utbildning i egenvård. Mer om detta kan läsas i kapitlet om 
Aktiviteter för medlemmar.  

• Utbildningar finns för BCF Amazonas volontärer och patientföreträdare i 
form av ett trettiotal mötestillfällen, konferenser, seminarier och utbild-
ningsdagar.  

• BCF Amazonas stödpersoner genomgår en separat utbildning för att kunna 
möta och stärka människor i kris.  

• Under oktober månad har vi en viktig utbildnings och informationsverk-
samhet på mässor och andra platser där vi informerar om självunder-
sökning och att tidig upptäckt räddar liv.  

• Vi deltar aktivt i seminarier och kurser som sjukhusen anordnar på temat 



 

Verksamhetsberättelse BCF Amazona år 2023                    Sida 38 av 49 
 

bröstcancer.  
• Vi får löpande förfrågningar från sjukvården om att delta i föreläsningar 

för dem. Detta kan gälla AT-läkare, ST-läkare, sjuksköterskor och andra 
personalkategorier. Föreläsningarna handlar om hur BCF Amazona arbe-
tar, patientberättelser, vårt samverkansarbete, erfarenheter att vara 
cancerpatient, bemötande m.m.  

• Vår tidning Amazonabladet och hemsidan innehåller också viktigt utbild-
ningsmaterial.  

 
3.2.1.2.2. Arbetsmarknadspolitik.  
Vi erbjuder både praktikplatser och lönebidragsanställningar på vårt kansli för 
personer som har blivit arbetslösa i samband med sin bröstcancerbehandling. 
Det kan vara en möjlighet till arbetsträning inför återgång till det vanliga yrkes-
livet. För att påskynda och möjliggöra återgången till arbetslivet har vi skapat 
utbildningar för våra medlemmar som leds av kuratorer. 
 
3.2.1.2.3. Socialpolitik.  
Vi har fortlöpande kontakt med både Arbetsförmedlingen och Försäkrings-
kassan. Det är vanligt med frågor kring rehabilitering från både Försäkrings-
kassan och Arbetsförmedlingen. Många patienter får problem med sjukskrivning 
eller rehabilitering under och efter sin behandling för bröstcancer. Vi hjälper 
då till med råd hur man kan gå vidare. Vi rådgör med många patienter om pa-
tienträttigheter samt guidar om hur de ska gå till väga med diverse klagomål 
t.ex. behandlingsskada, kontakter med Inspektion för vård och omsorg, Pa-
tientnämnden, Löf m.fl. BCF Amazona jobbar för att förenkla sjukskrivningar 
samt arbeta mer med arbetsgivare för att anpassa arbetsplatser för vår patient-
grupp och särskilt för medlemmar med spridd bröstcancer. 
 
3.2.1.2.4. Försäkringskassan 
Ett flertal kontakter med Försäkringskassan kring regelverket om sjukskriv-
ningar har tagits under året. BCF Amazona arbetar för att förenkla sjukskriv-
ningar och arbeta mer med arbetsgivare för att anpassa arbetsplatser för vår 
patientgrupp och särskilt för medlemmar med spridd bröstcancer. 
 
3.2.1.2.5. Kollektivtrafik.  
Vi finns med i Funktionsrätt Stockholm och följer den relevant information som 
gäller Färdtjänst för vår patientgrupp. 
 
3.2.1.2.6. Hjälpmedel, Proteser och Peruker 
BCF Amazona har lämnat synpunkter på val av hjälpmedel och avtal med olika 
leverantörer av olika hjälpmedel för vår patientgrupp. 
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• Proteser: BCF Amazona har lämnat synpunkter till Region Stockholm om 
befintliga protesutprovare. Proteser är 
kostnadsfria i Stockholms län. Kvinnorna 
har rätt att få två proteser per opererat 
bröst det första året och därefter en pro-
tes per bröst och år om behov finns. Man 
har även rätt att ta ut delprotes om 
brösten har olika storlek efter opera-
tionen. BH ingår inte. Vi har tidigare begärt 
hos Region Stockholm att man ska införa 
en ”peng” för proteser och detta för att 
bröstcancerpatienterna ska kunna välja 
mellan att ta ut protes eller BH. Vi fort-
sätter att arbeta med detta. En broschyr 
har utarbetats hos Region Stockholm i 

samarbete med BCF Amazona om proteser. 
 
• Hårersättning och Peruker: När det gäller peruker gäller fritt vårdval sedan 

2011. BCF Amazona har varit drivande när 
det gäller möjligheter att få en huvudbo-
nad med isydda hårdelar som alternativ till 
peruk samt möjlighet att få en kosmetisk 
tatuering om man förlorar sina ögonbryn 
permanent efter avslutad cancerbehand-
ling. I stället för avtal med olika perukleve-
rantörer kan man idag välja fritt. En förut-
sättning för ersättning är att den leveran-
tör man väljer har F-skattsedel och är an-
sluten till landstingets E-faktureringssys-
tem. I stället för remiss från läkare får man 
nu en rekvisition som ska gälla i ett eller 
fem år, beroende på hur långvarigt behov-
et av hårersättning beräknas bli. Bidraget 
är upp till 5 000 kronor per person och år 

plus ersättning för ögonfransar, om behov av det finns. En ”Information 
om rekvisition för hårersättning” är framtagen i samarbete med BCF Ama-
zona. 

 
• Övriga hjälpmedel: Bland övriga hjälpmedel för vår patientgrupp ingår bl.a. 

kompressionsstrumpor, kompressionsmaterial och kompressions BH. 
 
BCF Amazona har under året samlat in bröstproteser, BH, peruker och kom-
pressionsstrumpor. Medlemmar tar sedan med sig dessa till sjukhus och 
kvinnor i länder som inte har vårt välfärdssystem 
 
3.2.1.2.7. Kultur.  
Stockholm har ett fantastiskt kulturutbud som vi strävar efter att våra medlem-
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mar ska kunna få ta del av. Flera av våra kurser och temamöten är av kulturell 
natur t.ex. Matinspiration, Bokcirkel, Museibesök, Uttryckande Konst, Stads-
promenader, körsång, högläsning under handarbete m.m. Musikhögskolans 
studenter har ordnat kurser där deltagarna kan lyssna på musik för att slappna 
av. Alla våra aktiviteter subventioneras så att fler medlemmar ska få möjlighet 
att delta. 
 
3.2.1.2.8. Integration.  
Ett omfattande arbete genomförs varje år med att informera om brösthälsa och 
uppmana utlandsfödda kvinnor att regelbundet gå på mammografiscreeningen. 
BCF Amazona utbildar i självundersökning av bröst samt om vilka symptom som 
kvinnor ska vara uppmärksamma på. Stora skillnader finns i screeningdeltagan-
de bland olika grupper i befolkningen. 
 
3.2.1.2.9. Hälso- och sjukvården.  
Detta är vårt största och viktigaste område inom den intressepolitiska verksam-
heten. BCF Amazona har haft löpande kontakter med alla vårdgivare inom 
bröstcancervården i Region Stockholm. Några av de frågor som vi tagit upp och 
diskuterat vid dessa möten är: 
• Resurssituation bröstradiologer 
• Resurssituation kontaktsjuksköterskor 
• Tillgänglighet till såväl telefon som för besök 
• Kommunikation och information till patienten 
• Läkarkontinuitet inom onkologin 
• Ledtider som är viktiga ur ett patientperspektiv 
• Nya behandlingssätt för bröstcancer 
• Män med bröstcancer – hur kan deras behov synliggöras? 
• Situationen för patienter med spridd cancer 
• En jämlik bröstcancervård – lika bra för alla 
• Täta bröst 
• Ärftlig cancer 
• Rehabilitering för patienter med spridd bröstcancer 
• Hur bröstcancervården påverkats av pandemin 

o uppehållet i screeningen och omstarten 
o tillfälliga ändringar i vårdprogrammet  

• Tandstatus inför behandling 
• Sex och samlevnad under och efter behandling 
• Mammografi för kvinnor med en tidigare bröstcancerdiagnos 
• Screening för kvinnor över 74 år 
• Hur ökar vi screeningdeltagandet, särskilt bland kvinnor med utländsk 

bakgrund? 
• SMS-påminnelser till screeningen  
 
 
3.2.1.3. Kraftens Hus 
RCC Stockholm Gotland har initierat en helt ny fysisk och digital mötesplats för 
cancerberörda – cancerpatienter, närstående och efterlevande. Tanken är att 
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det ska vara ett komplement till vården och patientföreningarna inom cancer-
området.  
 
BCF Amazona har under året besökt och haft dialog med företrädare för Kraf-
tens hus för att finna vägar för framgångsrikt samarbete. Vi fortsätter att följa 
utvecklingen av organisationen och hur vi kan samverka. 
 
 
3.2.1.4. Möten, konferenser, utbildning volontärer och studier 

bröstcancer 
Under året har representanter från BCF Amazona deltagit och medverkat i en 
rad olika möten och aktiviteter för att förbättra omhändertagandet av bröst-
cancerpatienter. Vi har studerat en mängd olika artiklar och vi bevakar och för-
medlar den senaste forskningen. 
Några av de möten vi deltagit i eller studier vi har granskat är: 
• Patientinformation om forskningsstudier på Karolinska 
• Prioritering av patienter vid diagnostik 
• Digitalisering inom cancerrehabilitering, Region Stockholm 
• SOTA Konferensen 
• Överlevnadsdata per bröstcentrum vilket är viktigt ur patientsynpunkt 
• Samarbete med Axelssons och Lymfsalongen – vi har deltagit som patienter 

vid deras lymfmassageutbildning 
• Kontakter med läkemedelsföretag och företag inom rehabilitering 
• Möten om palliativ vård 
• Pfizer samarbete för metastaspatienter 
• Nationella bröstcancerregistret 
• Intressepolitisk utbildning i samarbete med Funktionsrätt Sverige 
• Cancerfondsrapporten 
• Min vårdplan där vi lämnar synpunkter för att utveckla Framtidens sjukvård 
 
Mer om vårt intressepolitiska arbete finns beskrivet i kapitlen om de olika 
organisationsenheterna samt nedan 
 
 
 
3.2.2. Extern representation 
BCF Amazona får ofta förfrågningar om att delta i olika externa möten, utbild-
ningar och aktiviteter. Under 2023 har vi bl.a. engagerat oss i följande: 
 
• Under Rosa Oktober var Amazona representerade mycket framgångsrikt 

på ett flertal ställen bl.a. mässor, sjukhus och andra aktiviteter. 
 
• Region Stockholm har frågat efter våra synpunkter vid olika tillfällen 

rörande vårdplaner, patientupplevelser samt upphandlingar av bröst-
proteser och peruker. 

 
• Vi har under året tillrfrågats av olika läkemedelsföretag och av utbild-
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ningar för läkarstudenter att representera bröstcancerpatienten genom 
att beskriva sjukdomsförlopp och upplevelser under vårdprocessen.  

 
• I Folkets hus i Solna har en stor föreläsning hållits om Amazona och hur 

man gör självundersökning. 
 
• Samarbete med andra patientorganisationer. Samarbetet har bestått i 

diskussioner kring olika frågeställningar om påverkansarbetet. Samarbete 
har också skett via PNR med de patientorganisationer som är represente-
rade där. Några av de organisationer som vi samarbetat med är: 
o Prostataförbundet 
o Lokala bröstcancerföreningar 
o GCF – Gyncancerföreningen i Stockholm Uppsala 
o Melanomföreningen 
o Svenska Hjärntumörföreningen 
o Mer Organdonation - MOD 
o Lymf- och lipödemföreningen Stockholms Län 
o Sällsynta Diagnoser 

 
• Sedan april 2021 är BCF Amazona en av 12 partners som under 4 år 

arbetar för att ta fram en mobil-app som, med hjälp av s.k. ”real world 
data” uppsamlad via smartphone och digitalklocka, ska försöka förstå hur 
patenten mår under tiden efter den intensiva behandlingstiden för att 
vården ska kunna hjälpa till där så behövs. Se mer i stycket om REBECCA-
projektet. 

 
BCF Amazona är fr.o.m. 2016 medlemmar i ABF. Detta för att gemensamt kunna 
arrangera föreläsningar hos dem till ett förmånligt pris. 
 
BCF Amazona är fr o m 2017 medlemmar i Medborgarskolan. Vårt samarbete 
består av kurser, temamöten samt interna möten. Vi får även tillgång till lokaler 
kostnadsfritt. 
 
 
 
3.2.3. Omvärldsbevakning 
BCF Amazona bevakar utvecklingen inom samhället och sjukvården för att 
förstå hur morgondagens bröstcancervård kan komma att se ut och för att 
kunna ställa krav på hur patienterna ska tas om hand i framtiden. Exempel på 
trender som vi ser är en alltmer ansträngd situation när det gäller tillgång på 
läkare och andra sjukvårdsresurser och en ökad digitalisering inom sjukvården.  
 
Några exempel på vår omvärldsbevakning: 
• BCF Amazona bevakar information från sjukvården och den forskning som 

sker, för att sprida kunskapen vidare via olika kanaler. 
• Vi bevakar information som kommer från Socialstyrelsen, Tandvårds- & 

läkemedelsförmånsverket (TLV) och Rådet för nya terapier (NT-rådet). 
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• BCF Amazona har ett nära samarbete med och bevakning av nyheter från 
RCC och Regionen  

• BCF Amazona bevakar och håller oss informerade om patienter som fått 
bröstcancerbehandling utomlands. 

 
 
 
 

4. Styrelsen 
 

4.1. Styrelsens sammansättning 
 
2023-03-22 - 2024-03-21 
Ordförande AnnCharlotte Frank 

Lindgren 
  

Ledamöter Britt Sandberg, 
Vice Ordf. och Sekr. 

Suppleanter Annika Edqvist 

 Anita Wanngren  Britt Marie Näsberg 
 Cecilia Ljungvall  Helena Medin 
 Karin Killander  Maria Anckers 
 Karolina Öström  Marlene Börde 
 Marie-Louise Pallin 

Dolk,  
t.o.m. 2023-05-23 * 

 Ann-Charlotte 
Ågren,  
t.o.m. 2023-06-07 * 

 Ann-Charlotte Ågren, 
fr.o.m. 2023-06-08 * 

  

* Marie-Louise Pallin Dolk avgick på egen begäran 2023-05-23 p.g.a. sjukdom.  
Vid styrelsemöte 2023-06-07 beslöts att Ann-Charlotte Ågren ersätter Marie-
Louise Pallin Dolk som ordinarie ledamot fram till årsmötet 2024. 
 
    
    
Internrevisor Annelie Eck Arvstrand Internrevisor

suppleant 
Katrin Löndahl 

 Biljana Axelsson   
    
    
Valberedning Susanne Åkerström, 

sammankallande 
  

 Anna Bronner   
 Tarja Rosengren   
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4.2. Styrelsemöten 
Vid årsmötet den 22 mars 2023 valdes AnnCharlotte Frank Lindgren till styrel-
seordförande och en ny styrelse valdes enligt valberedningens förslag, se upp-
ställningen ovan.  
 
Styrelsen har under 2023 haft 13 protokollförda styrelsemöten, varav 4 med 
styrelsen som valdes på årsmötet 2022 och 9 med styrelsen som valdes på 
årsmötet 2023. Därutöver har vi haft 2 strategimöten i den styrelse som valdes 
på årsmötet 2023. 
 
De flesta av våra styrelsemöten har hållits digitalt via mötesverktyget Zoom men 
vid några tillfällen har vi också träffats i fysiska möten. Styrelsekonferenserna 
har alltid varit fysiska möten. 
 
 

4.3. Bröstcancerförbundet 
 
4.3.1. Stadgar 
Bröstcancerförbundet håller Kongress vart tredje år. 2017 och 2020 fattades 
beslut om gemensamma stadgar för Bröstcancerförbundet och alla anslutna 
bröstcancerföreningar. Dessa stadgar skulle antas av alla föreningar på deras 
respektive årsmöte men kunde bara ändras på Bröstcancerförbundets kongress 
var tredje år, och då av en majoritet av ombuden från alla bröstcancerföre-
ningar i landet. BCF Amazona reserverade sig mot beslutet vid kongressen 
2020. Skälet är att BCF Amazonas medlemmar inte skulle kunna påverka inne-
hållet i de egna stadgarna. Det är viktigt för oss att det är medlemmarnas ön-
skemål som styr vår förening. BCF Amazona har därför inte antagit de gemen-
samma stadgarna. vilket styrelsen fick stöd för på våra årsmöten 2021 och 
2022.  
 
Sedan Kongressen 2020 har BCF Amazona framfört önskemål till Bröstcancer-
förbundet om att stadgarna skulle delas i en förbundsstadga och en normal-
stadga för föreningarna. Ändringar i förbundsstadgan skulle kunna göras av om-
buden från alla bröstcancerföreningar på Bröstcancerförbundets Kongress vart 
tredje år. Ändringar i föreningsdelen skulle kunna göras på respektive förenings 
årsmöte av föreningens medlemmar. Vi erbjöd oss också att hjälpa till i arbetet 
att dela upp stadgarna.   
 
Under 2022 fattade Bröstcancerförbundet beslut om att tillsätta en stadge-
kommitté. BCF Amazona anmälde intresse för att ingå i den gruppen och blev 
så småningom inbjudna att delta. 
 
Uppstartsmötet i stadgekommittén hölls i november 2022. I gruppen ingick; 
ordförande, vice förbundsordförande och generalsekreteraren från Bröstcan-
cerförbundet samt en representant från vardera BCF Amazona Stockholm och 
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BCF Moa-Lina Östergötland. Uppdraget var att dela stadgarna i en förbundsdel 
och en normalstadga för föreningar utan att förändra det egentliga innehållet i 
stadgarna. Normalstadgan för föreningarna ska vara så komplett att en normal 
förening kan anta denna utan kompletteringar. 
 
Stadgekommittén hade 4 arbetsmöten under början av 2023 och ett förslag till 
uppdelning av stadgarna togs fram. Förslaget skickades på remiss till samtliga 
anslutna föreningar.  
 
Ombuden på Bröstcancerförbundets Kongress i november 2023 beslutade i 
enlighet med förslaget och nya stadgar antogs; en stadga för förbundet och en 
normalstadga för föreningarna. Föreningarna kan komplettera normalstadgan 
så länge dessa kompletteringar inte strider mot förbundsstadgan och normal-
stadgan. Alla bröstcancerföreningar förväntas anta nya stadgar baserade på 
normalstadgan för föreningar vid sina årsmöten 2024. 
 
BCF Amazona har lagt in de kompletteringar vi anser behövs för vår verksamhet 
i det förslag till nya stadgar som tagits fram. Styrelsen i BCF Amazona föreslår 
årsmötet den 21 mars att anta detta kompletterade stadgeförslag baserat på 
Kongressens beslutade normalstadga. Dessa nya stadgar ersätter BCF Ama-
zonas tidigare stadgar. Därmed skulle en lång period av problem mellan Bröst-
cancerförbundet och BCF Amazona angående stadgar vara över. 
 
 
4.3.2. Bröstcancerförbundets Kongress 2023 

Bröstcancerförbundet 
höll Kongress tillsam-
mans med medlemsföre-
ningarna under helgen 25 
– 26 november. 
Bröstcancerförbundets 
Kongress hålls vart 3:de 
år. BCF Amazona deltog 
med fem ombud, två 
ersättare/åhörare samt 
en medlem som sitter i 
valberedningen för 
Bröstcancerförbundet.  
 

Några av deltagarna från BCF Amazona på Bröstcancerförbundets 
Kongress i november 2023. Från vänster Carin Tegefeldt, 
AnnCharlotte Frank Lindgren, Britt Sandberg, Marlene Börde, 
Helena Medin, Karin Killander och Karolina Öström. 
 
Som förberedelse för Kongressen arbetade BCF Amazona under våren 2023 
fram och skickade in 3 motioner som alla rörde önskemål om ökad demokrati 
och inflytande för föreningarna i förbundets arbete. Vi fick dock inte tillräckligt 
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gehör för att våra motioner skulle bifallas men de finns med som underlag till 
det Framtidsarbete som Kongressen beslutade att starta. Framtidsarbetet är 
tänkt att genomföras med en grupp av representanter från olika föreningar och 
gruppen ska ta fram konkreta förslag till förändringar inför Kongressen 2026. 
BCF Amazona välkomnar detta arbete och vill gärna delta i arbetet.  
 
 
 
 

5. Tack! 
Ett varmt tack till alla som med olika former av bidrag gjort vår verksamhet 
möjlig: 
• Region Stockholm, LSF Landstingsstyrelsens förvaltning 
• Hälso- och sjukvårdsnämnden (HSN) och HSN:s förvaltning 
• Alla våra föreläsare 
• Alla annonsörer i tidningen Amazonabladet 
• Johanna Börjeson Musik 
• Novartis, Pfizer, Roche och CampusPharma läkemedelsbolag 
• ABF och Medborgarskolan 
• Folkspel och Datumlotteriet 
• Ågesta Golfklubb 
• Fronto iCommunication AB 
• Mia Makower och Padel Ladies 
• Cafe Dirty Coco 
• Lovisa Berggren 
• Lotta Aldgård 
• Malin Carrick 
 
Tack för gåvoprenumerationer på: 
• Dagens Medicin 
• Onkologi i Sverige 
 
Vi vill särskilt uppmärksamma och tacka de individer och familjer som genom 
gåvor, donationer och arv skänkt pengar till BCF Amazonas verksamhet. Detta 
har gett oss möjlighet att genomföra fler aktiviteter för våra medlemmar.  
 
Stort tack också till medlemmar som har skänkt penninggåvor eller på annat 
sätt bidragit till verksamheten.  
 
Ett varmt tack till alla våra volontärer som ställt upp för tjänstgöring vid alla 
aktiviteterna och tagit sig an olika projekt.  
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6. Slutord 
Vi startade 2023 med förhoppningar om att kriget i Ukraina snart skulle vara 
över. I stället avslutade vi året med två krig i världen vilket har inneburit mycket 
mänskligt lidande. Vi lever också med ett förhöjt säkerhetsläge och ett ökat 
våld. Vården har en alltmer ansträngd situation. Allt detta skapar oro och min-
skar vårt välbefinnande.  
 
Individer fortsätter att få bröstcancerdiagnoser även under dessa tider och vi 
känner att BCF Amazonas roll är viktigare än någonsin. Vi stöttar bröstcancer-
drabbade och deras närstående genom våra stödpersoner, våra medlemsaktivi-
teter, våra informationskanaler och den forskning vi medverkar i. Vi samverkar 
med vården och bedriver påverkansarbete. I alla sammanhang företräder vi 
patientperspektivet. Vi finns också tillgängliga med information för personer 
som är oroliga för att drabbas av bröstcancer. 
 
Under 2023 har vi fått många positiva omdömen om vårt arbete och den nytta vi 
tillför våra medlemmar och andra. Vi får också positiv återkoppling från dem 
som vårdar bröstcancerdrabbade. Det ger oss kraft att fortsätta att utveckla 
vårt arbete för våra medlemmars bästa.   
 
När vi så här sammanfattar årets arbete kan vi inte låta bli att känna stolthet för 
vår verksamhet och vad vi lyckas åstadkomma.   
 
Under 2024 fortsätter vi att utveckla vårt arbete i enlighet med vår Vision, 
Mission och Medlemslöfte:   
 
 

Vår Vision – Ingen ska behöva drabbas av bröstcancer, 
 

Vår Mission – Alla i Stockholms län ska ha rätt till bästa kända 
bröstcancervård, 

 
Vårt Medlemslöfte – Ingen ska behöva vara ensam med sin bröstcancer. 
 
 
Vi tackar för 2023 och ser fram mot ett nytt år fyllt av aktiviteter och möjlig-
heter. 
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Stockholm i mars 2024 
 
Styrelsen Bröstcancerföreningen Amazona  
 
 
 
 
……………………………………………… ………………………………………………….. 
AnnCharlotte Frank Lindgren  Britt Sandberg  
Ordförande Vice ordförande och Sekreterare 
 
 
 
 
……………………………………………… ………………………………………………….. 
Anita Wanngren Ann-Charlotte Ågren 
Ordinarie ledamot Ordinarie ledamot 
 
 
 
 
……………………………………………… ………………………………………………….. 
Cecilia Ljungvall Karin Killander 
Ordinarie ledamot Ordinarie ledamot 
 
 
 
 
………………………………………………  
Karolina Öström 
Ordinarie ledamot 
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